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LEI n°. 2619/2016

EMENTA: Estabelece os subsidios dos vereadores para a
Legislatura 2013/2016 e di outras providéncias e
revoga as Resolugdes n° 02/2012 e 03/2014, ambas
da Cimara Municipal de Jaguariaiva.

AUTORIA: Mesa Executiva

COAUTORIA: Demais Vereadores

A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgnica do Municipio, promulgada em
29 de novembro de 2002 ¢ Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONGO a seguinte LEL:

Art. 1° - O subsidio mensal dos Vereadores, para a Legislatura
de 2013 a 2016, fica fixado em parcela Unica, no valor de R$ 5.980,70 (cinco mil e
novecentos e oitenta reais e setenta centavos).

- A auséncia do Vereador ds Sessdes Ordindrias
implicaré no desconto de R$ Y ooo 00 (hum mil reais) por sessio.

Parfgrafo Unico - O desconto ndo incidird no pagamento dos
Vereadores presentes & Sessio nao realizada, por auséncia de matéria a ser votada, ou por
falta de “quorum”™.

Art. 3 - Os subsidios pagos ndo poderio ultrapassar,
individualmente, 30% (trinta por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais, nos termos do
artigo 29, VI, “a” da Constituigio Federal.

Art. 4° - O subsidio do Presidente da Cimara Municipal, fica
fixado em parcela (mica de R$ 7.596,67 (sete mil, quinhentos ¢ noventa e seis reais e sessenta
€ sete centavos) mensal.

Art. 5° - Os subsidios de que trata esta Lei, serdo revistos
anvalmente. Com o mesmo indice dos servidores publicos municipais, respeitada a
anualidade.

rt. 6°- Fiean revogads as Resolgdes 1 022012 ¢ 03/2014,
ambas da Cimara Municipal Py Jaguariai

Art. 7° - As Resolugdes n® 02/2012 e 03/2014 manterdo sua
eficicia com seus efeitos garantidos até a publicagio desta Lei.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor ma data de sua publicagio.
Pago Municipal, 26 de outubro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

Artigo 37 da Constituicdo Federal / Artigo 153 da Lei Orgdnica Municipal /
Crlado de acordo com a Lel Municlpal 1942/2009 / Alterado de acordo com a Lel Municlpal 2603/2016

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Muaicipal autorizado a incluir no
Orgamento Geral do Municipio de Jaguariaiva, um Crédito Adicional Especial no valor de RS
3.831.256,04 (trés milhdes oitocentos ¢ trinta ¢ um mil duzentos e cinquenta e seis reais ¢ quatro
centavos).

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.03 Departamento de Projetos Execugdo de Obras e Estradas

17.511.0024.1.203 Recuperacio Lagoa Anaerébia IIl e Instalagio PEAD em toda ETE

4.490.51.00.00 100725 OBRAS E INSTALACOES 3.831.256,04
Total: 3.831.256,04

Att. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito
Adicional Especial de que trata o art. 3°, de acordo com o disposto no art. 43, § 1% inciso
11 da Lei Federal n°. 4.320/64, os seguintes recursos:

- Oriundos do Provavel Excesso de Arrecadacio do Convénio com a

FUNASA:
FONTE  DESCRICAO VALOR
100725 Convenio do Sistema de itéri

TC/PAC 0816/ 14 - Rede de Esgoto - Recuperagio de

Lagoa Anaerdbia Ill ¢ Instalagio PEAD em

toda ETE - Processo n°.25100007262201410. 3831.256,04

Total: 3.831.256,04

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na Lei
Municipal 2448, de 31 de julho de 2013 (PPA 2014 - 2017).

Art. 4° - Fica 0 Podet Executivo Municipal autorizado a incluir na Lel
de Diretrizes O

Att. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrério.

Pago Municipal, 03 de novenibro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

LEI n°. 2622/2016

EMENTA: Dispde sobre autorizagio para abertura Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 8.656.716,08
(oito milhdes seiscentos e cinquenta e seis mil
setecentos e dezesseis reais e oito centavos).
AUTORIA: Poder Executivo Municipal
A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orginica do Municipio, pronulgada em 29
de novembro de 2002 e Lei Federal n® 4.320/64, SANCIONO a seguinte LER:

Att. 1° - Fica o Puder Executivo Municipal autorizado a
incluir no Or Geral do Muni iafva, um Crédito Adicional
Suplgmem,a!' 1o valor de R$ 8.636.716,08 (oito mllhﬂes seiscentos  cinquenta e seis mil
is e oito centavos).

LEIn°. 2620/2016

EMENTA: Dispde sobre autorizagio para abertura Crédito
Adicional Suplementar no valor de RS 406.562,50
(quatrocentos e seis mil quinhentos e sessenta e dois
reais e cinquenta centavos).

AUTORIA: Poder Executive Municipal

A Cimara Municipal de Jaguarisiva Aprovou e eu, Prefeita

Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orgiinica do Municipio, promulgada em 29

de novembro de 2002 e Lei Federal n°® 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEL:

Art, I° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir no
Orgamento Geral do Municipio de Jaguariaiva, um Crédito Adicional Suplementar no valor de
RS 406.562.50 (quatrocentos e seis mil quinhentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.03 Departamento de Projetos Execugio de Obras e Estradas

15.451.0012.1.002 Pavimentacio de Ruas, Passeios, Urbanizacio e Paisagismo

4.4.90.51.00.00 100785 OBRAS E INSTALACOES 406.562,50

Total: 406.562,50

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito Adicional

Suplementar de que trata o art. 3°, de acordo com o disposto no art, 43, § 1° inciso II da Lei

Federal n°. 4.320/64, os seguintes recursos:

1 —Oriundos do Provavel Excesso de Arrecadagdio do Convénio:

FONTE  DESCRICAO VALOR
100785 Revitalizagio da Avenida Antbnio Cunha -
Contrato de Repasse n°.820201/2015
Processo n°.3683,1025273-22/2015. 406.562,50
Total: 406.562,50

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
Lei Municipal n°. 2448, de 31 de julho de 2013 (PPA 2014-2017).

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
Lei Municipal de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contréria.

Pago Municipal, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

LEIn°. 2621/2016

EMENTA: Dispde sobre autorizagio para abertura Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 3.831.256,04 (trés
milhdes oitocentos e trinta e um mil duzentos e
cinquenta e seis reais e quatro centavos).
AUTORIA: Poder Executive Municipal
A Cimara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Orginica do Municipio, promulgada em 29
de novembro de 2002 e Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEL:

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
02.01 Gestdo Administrativa

04.122.0003.2.004 Manutencio dos Servicos Administrativos do Gabinete do Prefeito
013 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 7.500,00

0123.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRIONAIS 11.000,00

04.122.0003.2.005 Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito

0223.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 12100,00

04.122.0003.2.006 Manutengiio dos Servicos de Controle Interno

023 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —

PESSOAL CIVIL 2300000

0243,1,91.13,00.00 100000 OBRIGACOES PATRIMONIAS 1.500,00
Total: 55.100,00

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO

03.01 Gestdo Administrativa

04.122.0003.2.019 Manutencio dos Servicos Administrativos

033 3.1,90.16.00.00 1000000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS ~

PESSOAL CIVIL 6.000,00

0323.1,90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 8.600,00

035 3.1,91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
Total: 15.600,00

04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0401 Gestao Administrativa

03 ,2.002 Manutenca icos da

046 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS ~

PESSOAL CIVIL 80.000,00

047 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 10.000,00

0503.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 2.000,00
Total: 92.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE l’LAN'EIAMENl'O

05.02 D de

04.121.0003.2.009 Coorden: de Atividades tarias

058 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMEN‘IOS EVANTAGENS -

PESSOAL CIVIL 21.000,00

0593.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 2.500,00
Total: 23.500,00

06 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

06.01 Departamento de ADM e RH

04.122.0003.2.010 Manuteniio dos Servicos da SMARH

068 3.1.90.01.00.00 100000 APOSENT.DO RPPS, RESERVA REMUN. 1.000,00

0703.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS -

PESSOAL CIVIL 270.000,00

0713.1,90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 47.000,00

0723.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 55.000,00

078 3.3.90.39.00.00 100000 OUTRAS SERVICSO TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 200.000,00

04.122.00032.012 Contrataio de Estagidrio i
3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA  105.000,00
Total: 678.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
07.04 Departamento de Tesouraria

04.123,0003.2.015 Manutencio dos Services Administrativos do SEFIN
095 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTEGENS FIXAS -

PESSOA CIVIL 160.000,00
096 3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 23.000,00
097 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS —

PESSOAL CIVIL 7.600,00

06 Paginas / Ano 8 / Edicao n° 323

3.3.90.39.00.00 100000 OUTRAS SERVICSO TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 50.000,00
Total: 240.600,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.01 Gestio Adm(ms!tahva

04.122.0010.2.021 d i ministrativas da SMIH

105 5.1.90.11.0.00 100000 VENCIVIENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 663.000,00

106 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 100.000,00

107 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 338.000,00

109.3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 60.000,00

112.3.3.90.36,00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS

- PESSOA FISICA 14200000

26.782.0012.2.028 Conservacio e Manutencio da Frota Municipal

3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00

3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS —

PESSOA JURIDICA 50.000,00

08.03 Departamento de Projetos e Execugdo de Obras e Estradas

15.451.0012.1.002 Pavimentagio de Ruas, Passeios, Urbanizagio e Paisagismo

123 44.90.51.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 239.111,14
Total: 1842.111,14

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
09.01 Gestao Administrativa

04.122.0003.! Manute: dos Servicos da SAMA

143 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 70.000,00

145 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 40.000,00

144 31.90.13.00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 13.000,00
Total: 123.000,00

10 SECRETARIA MUN[CIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

10.02 Departamento de Educa

123610009.1.010 Construcio e Ampliagio de Unidades Escolares

2244.4.90.51.00.00 100102 OBRAS E INSTALACOES 894.000,00

04.122,0004.2.098 Contrataciio de Estagiarios - Educacio

3.3.90.36.00.00 100104 OUTROS SERVICOS TERCEIROS —

PESSOA FISICA 40.000,00

12.361.0004.2.041 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMECE

3.1.90.16.00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 5.000,00
12.361.0004.2.043 Manutencio do Ensino Fundamental
3.1.90.13.00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS
12.361.0004.2.045 Manutencio do Transporte Escolar
3.1.90.13.00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS 200000
3.1.90.16.00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS ~

PESSOAL CIVIL

3.1.91.13.00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS
12.365.0004.2.044 Manutencio da educacio Infantil

3.1.90.16.00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL

12.3610004.2.049 Manutencio do Ensino Fundamental - FUNDEB
208 3.1.90.11.00.00 100101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —
PESSOAL CIVIL

214 3.1.91.13.00.00 100101 OBRIGACOES PATRONAIS

215 3.1.91.13.00.00 100102 OBRIGACOES PATRONAIS

10.03 Departamento de Cultura

13.122.0003.2.056 Manutenco dos Servicos Do Depto de Cultura
253 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

255 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS ~
PESSOAL CIVIL 5.000,00
254.3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.000,00
257 3.1.91.00.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
13.392.0006.2.058 Eventos Culturais e Artisticos

270 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO
10.04 Departamento de Twpaﬂes

18.000,00

108.000,00
20.000,00

16.000,00

965.000,00
20.000,00
40.000,00

78.000,00

80.000,00

280 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 21.000,00
281 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.000,00
282 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 1.000,00
284.3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00

Total: 2.334.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
11.01 Fundo Municipal de Satde

10.301.0018.2.064 Manutencio do Centro de Atencio Psicossocial - CAPS
300 3.1.90.16.00.00 100496 OUTRAS DESPESAS VARAVEIS -

PEBSOAL CIVIL 2.
Fundo Municij atds

3 1 90 'l.l 00.00 101000 VENCIMENTOS E VANTAG.ENS FIXAS-

PESSOAL CIVIL 77.000,00

3.1,90.13.00.00 100000 OBRIGAQOES PATRONAIS 30.000,00

3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 27.500,00

592.3.1.90.11.00.00 100497 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 65.964,83

3.1.91.13,00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 22.000,00

10.301.0018.2.068 Manutencio das Unidades Basicas de Satide

3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 520.000,00

3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 50.000,00

3.1.91.13.00.00 100000 OBmGAcOEs PATRONAIS 100.000,00

10.301.0018.2.069 Pr Bésica PAB-FIXO

5225.190.1100.00 100495V VENCIMEN’TOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 1815011

10.302.0019.2.075 Manutenciio do Hospital Municipal Carolina Lupion

3.1.90.11,00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~

PESSOAL CIVIL 512.000,00

3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 75.000,00

3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 75.000,00

357 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00

362 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS —

PESSOA JURIDICA 400.000,00
.303.0018.2.076 Manut da Clinica Municipal de Fisioterapia

3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —

PESSOAL CIVIL 40.000,00

3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00

Total: 2.275.614,94

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
12,01 Gestao Admmls!lahva
0812200032034 dos Servicos Administrativos da SEDES

Acesse o site e fique por dentro das ultimas noticias e dos Atos Oficiais em nosso municipio

WWW.JAGUARIAIVA_PR.GOV.LER

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Telefones

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva Fone: (43)3535-9400

Fax: (43)3535-9422
SECRETARIAS:
-Procuradoria Geral do Municipio Ramal: 9411
-Procon 3535-2937
-Governo 9474
-Administragdo e Recursos Humanos 9404
-Comunicagdo Social 3535-5638
-Financas 9407
-Planejamento 9405
-Desenvolvimento social 3535-3363
-Agropecuaria e Meio Ambiente 3535-6358
-Educacdo, Cultura e Esporte 3535-1200
-Satde 3535-2122
-Infraestrutura e Habitacdo 9408
-Industria Comércio e Turismo 3535-7935

Serv. Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE 0800-6431579
Instituto Previdéncia e Assisténcia Servidor Publico - IPAS 3535-4909
Camara Municipal de Jaguariaiva 3535-8750/3535-8751
Clinica Municipal de Fisioterapia Rosalina Miranda Brunetti 3535-3371
Museu Histérico Municipal Conde Francisco Matarazzo e

Espago Cultural Maria Timm 3535-4226
TELEFONES UTEIS

Hospital Carolina Lupion 3535-5070
Unidade Central de Saide 3535-7969
Unidade de Saude Dr. Domingos Cunha 3535-6826
Unidade de Satide Dr. Américo Faustino de Carvalho 3535-3823
Policia Militar 9979-7959/3535-2549
Delegacia de Policia 3535-1173

Corpo de Bombeiros 193/3535-6145

Férum 3535-1256
Cartorio Eleitoral 3535-1404
Copel 0800-5100116
Biblioteca Publica Municipal 3535-6317
Biblioteca Cidaddo Monteiro Lobato 3535-7950
Junta Servigo Militar 3535-5382
Ciretran 3535-5008
Conselho Tutelar 3535-2920
Cartério Registro Civil 3535-1735
Cartdrio Registro de Iméveis 3535-1338
Rédio Jaguariaiva 3535-1144
Agéncia do Trabalhador 3535-1876
Aciaja - Assoc. Comercial, Industrial e Agropecudria 3535-2400

DISQUE DENUNCIA

Policia Militar do Norte Pioneiro
PM Comando Policiamento do Interior

(43)3525-1109
(42)3222-6677

Contra abuso e exploragdo sexual de Criangas e adolescentes 100
Contra o narcotréfico 181
Policia Civil 197

\\/lolencla contra mulher 180 )
GOVERNO DO ESTADO

..0800-411113 ou 233-0029
da Saude.. 30-4415
o ()K()() 41()()9() ou 224-3232

oria do Estado.
oria da Secreta
Ouvidoria da Policia Militar...

S r. 115
Copel . . 0800-410196
(Detran 0800-6437373 |

%1 EXPEDIENTE &

Semanario Oficial do Municipio de Jaguariaiva

al
ipal 1942/2009

ACORDAO n° 216 de 11/09/2009
Publicado no AOTC n° 216 de 11/09/2009
Publicado no D.O.E em 14/10/2009

DR

ESTA E UMA PUBL[CACKO SEMANAL COM
DISTRIBUICAO GRATUITA NAS BANCAS DE
JORNAIS E REPARTICOES PUBLICAS.

Secretaria Municipal de Comunicagio Social
Rua Lednidas Ferreira de Barros, s/n - Cidade Alta
Fone: (43) 3535-5638

Email: comunicacao@jaguariaiva.pr.gov.br

Cintia Kappke Medeiros - MTB. n° 3621 - PR
Jornalista Reponsavel

Guarani Artes Grificas
Rua Sérgio Nunes de Oliveira, 910 - Ginisio - Itararé - SP
CEP: 18460 uuu / F: (15) 3532 - 4732
) 051.531/0001 - 81

RAGEM 500 EXEMPLARES

Distribuicao de P es do
Semanario Oficial do Municipio
de Jaguariaiva

Gabinete do Prefeito (05), Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos (10),
Secretaria de Comunicagdo Social (10), Secretaria de Finangas e Planejamento (10),
Secretaria de Agropecudria e Meio Ambiente (10), Secretaria de Satde (10), Secretaria
de D i Social (10), ia de Educacdo, Cultura e Esporte e Escolas
Municipais (60), Secretaria de Industria, Comércio e Turismo (30), Secretaria de
Infraestrutura e Habitagdo (10), Procuradoria Geral do Municipio (10), Samae (10),
IPASPM! (10), Departamento de arquivo e Patriménio (05), Departamento de Ensino
Profissionalizante e Escolas Estaduais (15), Recepgao da Prefeitura (20), Departamento
de Compras e Licitacdo (05), Cimara Municipal (20), Departamento de Tributagdo (05),
Hospital Carolina Lupion (10), Férum (03), TRE (03), Delegacia de Policia (03), Vara do
Trabalho (03), 22 Pelotdo da PM (03), Corpo de Bombeiros (03), Casa da Cidadania (03),
Ciretran (03), IBGE (03), Junta Servigo Militar (03), Procon (03), Agéncia do Trabalhador
(03), Biblioteca Pdblica Municipal (05), Biblioteca Cidada (03), Casa dos Conselhos (05),
Garagem Municipal (05), Emater (03), Espago Cultural Maria Tim (03), Museu Histdrico
(03), Panificadora Pdo Nosso (10)

3783.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 105.000,00

379.3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGAGCOES PATRONAIS 34.000,00

380 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 35.000,00

3823.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES I’ATRONAIS 20.000,00

44,0023.2.086 Ma AEFI

4253.1.90.11.00.00 100935 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 2.000,00

08.244,0022.2.097 Manutengio das Atividades do Conselho Tutelar

390 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 13.000,00

393 3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.600,00
Total: 210.600,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA E TURISMO

13.01Departamento de Industria e Comércio

22.122.0003.2.032 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMCIT

448 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 8.200,00
Total: 8.200,00

14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
14.01 Rec Seb a Superv da Seclﬂatia Municipal de Finangzs
.0000.0.002 it Enq ym.

3.2.71.70.00.00 100000 RATEIO PELA PARTIC[PACAO EM CONSéCIO 76.500,00

4.6.90.71.00.00 100000 PRINCIPAL DA DIiVIDA

CONTRATUAL RESGATADO 42500000

28.846.000.0.005 Pagamento de Precatério

3.1.90.91.00.00 100000 SENTENCAS JUDICIAIS 256.890,00
Total: 758.390,00

Total Geral da Suplementagcio: 8.656.716,08

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito
Adicional Suplementar de que trata o art. 3, de acordo com o disposto no art. 43, § 1°,
da Lei Federal n°. 4.320/64, os seguintes recursos:

I-Oriundos das seguintes anulacdes:

01 CAMARA MUNICIPAL
0101 Poder Legislativo
01.031.0001.1.001 Ampliagio do Prédio do Poder Legislativo

001 4.4.90,51.00.00 10000 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00

01.031.0012.2.001 Manutencio do Poder Legislative

002 3.1.90.11,00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 305.000,00

003 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 65.000,00

007 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00

008 3.3.90.36,00.00 100000 OUTROS SERVIQOS TERCEIROS —

PESSOA FISICA 4.000,00

009 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS

PESSOA JURIDICA

010 4.4.90.52.00.00 100000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60 00\] l]()

Total: 575.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO

08.01 Gestio Administrativa

15.451.0009.1.035 Construgdo de Espaco de Apeio a Pessoa Idosa

549 4.4.9051.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 200.000,00
Total: 200.000,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
09.03 Departamenteo de Meio Ambiente
18.541.0013.1.201 Manutencio da Usina de Reciclagem para Residuos Solidos

158 4,4.90.51.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00
‘Tatal: 150.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

10.03 Departamento de Cultura

13.392.0006.2.058 Eventos Culturais e Artisticos

273 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS ~

PESSOA JURIDICA 140.000,00

10.04 Departamento de Esporte

27.812.0009.1.013 Reforma e Ampliacio de Espacos Esportivos

2923.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
‘Total: 170.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1101 Fundo Municipal de Saide

10.301.0018.2.064 Manutencio do Centro de Atencio Psicossocial - CAPS

305 3.3.90.39.00.00 100496 OUTRAS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 2.000,00

10.301.0020.2.073 Manutencio da Vigilincia Sanitéria

340 4.4.90,52.00.00 100497 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE  5.000,00

10.301.0020.2.074 Manutenio da Vigilincia Epidemiolégica

3443,3,90,36.00.00 100497 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00

346 4.4.90,52.00.00 100497 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE  15.964,83

10.301.0018.2.069 Programa de Atencio Bisica de Saade

3314.4,90,52.00.00 100495 EQUIPAMENTO E MATERIALPERMANENTE  18.150,11
Total: 46.114,94

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
12.01 Gestdo Administrativa
08.122.0009.1.019 Reforma e Ampliacio de Préprios Municipais - SEDES

388 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 6.821,96
3893.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS ~

PESSOA JURIDICA 9.086,89
08.122.0022.2.042 Capacitacio Continuada do Quadro de profissionais SEDES

374 3.3.90.14.00.00 100000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.500,00
375 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
376 3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS ~

PESSOA FISICA 343483
377 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 1.000,00

12.02 Funde Municipal de Assisténcia Social
08.241.0022.2.095 Manutencio das Atividades do Conselho Municipal do Idoso

398 3.3.90.14.00.00 100000 DIARIAS — PESSOAL CIVIL 550,00
399 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
400 3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -
PESSOA FISICA 950,00
401 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS ~
PESSOA JURIDICA 2.000,00

08.244.0023.2.086 Manutencio dos Servicos do CREAS — PAEFI

432 4.4.9052.00.00 100935 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  2.000,00
08.244.0022.2.089 Beneficios Eventuais

418 3.3,90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA FISICA 23.450,00

08.244.0022.2.096 Manutencio das Atividades do CMAS

4223,3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00

423 3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA FISICA 450,00

424 3.3,90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 500,00

12.03 Fundo Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente

08.243.0022.2.085 Manutenciio do PROASE Primavera

4343,3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 2524698
Total: §5.440,66

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA E TURISMO
13.03 Departamento de Turismo

23.695.0017.1.017 Conservacio e Manutencio de Espacos Turisticos
456 4.4.90,51.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00

‘Total: 100.000,00

14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

14.01 Rec Sob a Suvervisio da Secretaria Municival de Financas

28.841.0000.0.010 Amortizacio de En Operacio de Crédito

4703.2.90.21.00.00 100000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATATO  35.000,00
471 4,6,90.71.00.00 100000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL

RESGATADO 68.100,00

28,846.0000.0.003 Aporte do Passivo Atuarial RPPS

3.3.91.97.00.00 100000 APORTE PARA COBERTURA DO

DEFICT TECNICO ATUARIAL 2.800.000,00
Total: 2.903.100,00

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

Pag. 02

99 RESERVA DE CONTINGENCIA
99.01 Reserva de Contingéncia
. .9.001 Reserva de Contingéncia
544 9.9.99.99.00.00 100000 RESERVA DE CONTINGENCIA

512.338,00
Total: 512.338,00
Total Geral Anulado: 4.741.993,60

I - Oriundos do B> o 50 d. fontes de recursos:
FONTE DESCRIGAO VALOR
100497 Vigilancia em Saude 40.000,00
100000 Recursos Livres 1.746.722.48
102/101 FUNDEB 1.919.000,00
100104 Demais impostos vinculados a educagio basica 209.000,00

Total: 3.914.722,48

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n°. 2448, de 31 de julho de 2013 (PPA 2014 - 2017).

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a

incluirna Lei de Diretrizes Or

Att. 5 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigoes em contrério.

Pago Municipal, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO n°. 443/2016

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 11 da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XVI da Lei Orgénica do Mumicipio,

DECRETA

Artigo 1°. EXONERA, com base no Processo Administrativo
Disciplinar sob n’. 08802/2016, do cargo de MOTORISTA C, D e E, nomeado que fora,
através do Decreto n. 074/2011, 0 Senhor JOSE VANDILEI DE FRANCA, portador da
Cédula de Identidade RG. n°. 6.642.607-6 SESP-PR e mscrito no CPF/MF sob n.
977.309.719-68.

Artigo 2°, Este Decreto entra em vigor na presente data.

Artigo 3°. Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
il de Admini: 30 e Recursos

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretirio Municipal de Finangas

ROSANE SCATOLIM MACHADO
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 444/2016

SUMULA: Cria e Nomem a Com:azxo Coordemdma de
liagio do Plano Municip
de Educagao - PME - Lei Municipal n’.
2566/ 2015 de 25/09/2015,

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituigi Federal, artigo 7, incso X, X1 da Lel Orgénica do Municipio
a Emenda C 1. 59/2009, e ainda com base no Protocolo

Geral n°.13226/2016,

DECRETA

Attigo 1° - NOMEIA a Comissio Coordenadora de
Monitoramento e Avaliagio do Plano Municipal de Educacio PME - Lei Municipal .
2566/2015.

Artigo 2° - A Cmmm Cncm:lenadma seré composta pelos
aos

niveis, etapas e modahdades e ensin, sob a coordenagi da Secretaria Municipal de
Educagdo.

I - Representante da Educagdo Especial:
«  CARLA ZECHLYNSKI, brasileira, casada, professora, portadora da
Cédula de Identidade R.G. 1. 6.199.519-6 e inscrita no CPR/MF sob". 974.959.309-00;

m- do POLO UAB- L Aberta do Brasil:
«  DANIELE DA SILVA PINTO MICALOWSK], brasileira, casada,
portadora da Cédula de Identidade R.G. 1v°. 7.199.9114 e inscrita no CPF/MF sob 1.
025.724.369-06;

1 - Representante da Educagao de Jovens e Adultos:
e EDERALDO LUIZ SENE, brasileiro, casado, professor, portador da
Cédula de Identidade R.G. n°. 4.171.798-0 e inscrito no CPE/MF sob n°. 582.517.709-63;

IV- Representante do IFPR - Instituto Federal do Parani - Campus
Jaguariafva:
*  RAMON MARTINS, brasileiro, casado, professor EBTT, portador
da Cédula de Identidade R.G. n°. 8.750.382-8 e inscrito no CPF/MF sob 1. 043.108.789-
03;

VI- Representantes da Rede Estadual de Ensino:

«  GISLAINE DE MELLO LINHARES brasileira, casada, professora,
portadora da Cédula de Identidade R.G. 1°. 7.190.689-2 e inscrita no CPE/MF  sob n°.
019.715.259.79;

e  GIISON BARBOSA PEREIRA, brasileito, casado, professor,
portador da Cédula de Identidade RG. n®. 4.190.660-0 e inscrito no CPE/ME sob n°.
572.232.629-15;

VII- Representante da Rede Municipal de Ensino - Educagio Infantil e
Ensino Fundamental I:

« ELAINE DE MOURA JORGE, brasileira, solteira, professora, portadora da
Cédula de Identidade R.G. 1. 6.786.321-6 e inscrita no CPF/MF sob ", 025.790.329-16;

« MARIANA DOS SANTOS ALVES, brasileira, solteira, educador infantil,
portadora da Cédula de Identidade RG. 1. 9.099.575-8 e inscrita no CPF/MF sob n.
048.446.419-13;

VIII- Representante da Rede Particular de Ensino:
«  JOAO OSVALDO FRACASSO, brasileiro, casado, professor,
portador da Cédula de Identidade RG. 1. 3.612.673-6 e inscrito no CPF/MF sob n°.
523.720.819-34;
e JULIANA BURATTI ALVES, brasileira, casada, pedagoga,
portadora da Cédula de Identidade RG. n'. 9.675.6046 e inscrita no CPF/MF sob n°.
056.259.929-08;

Este documenlo pode ser verlﬁcado no enderego eletrénico
procergs.com. web/

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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IX - Representante da Secretaria Municipal de Planejamento - SEPLAN:
. NARA GISELLE BUENO, brasileira, solteira, Secretéria Municipal
de Planejamento, portadora da Cédula de Identidade R.G. 1. 7.579.7125 e inscrita no
CPF/MEF sob n®. 008.517.549-88;

Attigo 3° - A Comissio Coordenadora tem por objetivo
analisar e aprovar o Relatério Anual de monitoramento apresentado pela Equipe
Técnica e j4 validado pela Secretéria Municipal de Educagdo. Cabe também a Comissao
Coordenadora, conforme o periodo determinado de avaliagao (bianual, trianual),
analisar o Documento Preliminar (elaborado pela Equipe Técnica, avaliando os
relatérios anuais) e ainda organizar a Consulta Pablica e sistematizar as sugestoes de
alteragao ao Documento Preliminar para que a Secretaria de Educagio apresente uma
verso final.

E participar junto & equipe técnica das seguintes etapas:

Etapa 1- Promover reunides e debates.
Etapa 2 - Estudar o Plano de acordo com os niveis, modalidades e etapas de
ensino.
as metas e com

Artigo 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data.
Artigo 3°, Publique-se. Registre-se. Anote-se,
Gabinete do Prefeito, 27 de outubro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito

HIQSASHI UMEZU
Secretiri icipal de Administragio e Recursos H

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretirio Municipal de Finangas

MARLUS BARBOSA PEREIRA
Secretirio Municipal de Saide

Etapa 3 -
a mobilizacdo e a participacio social no processo.
Etapa 4 - Avaliar o plano periodicamente, dialogando com a Secretaria
Municipal de Educacdo e com a Equipe Técnica,
Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na presente data.
Attigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de outubro de 2016.
JOSE SLOBODA
Prefeito
HISSASH] UMEZU
ari ici 30 e Recursos Hi e

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretirio Municipal de Finangas

ROSANE SCATOLIN MACHADO
Secretiria Municipal de Educacio, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 447/2016

SUMULA: Dispde sobre autorizacdo para abertura Crédito
Adicional Suplementar no valor de RS 406.562,50
(quatrocentos e seis mil quinhentos e sessenta e
dois reais e cinquenta centavos).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, JOSE

SLOBODA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 67 da Lei Organica do

i lgada em 29 de bro de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64 e Lei
17, 2620 de 03 de de 2016,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir no O Geral do icipil i um Crédito Adicional
Sttplexrmtar 1o valor de R$ 406.562,50 (quatmcenms e seis mil quinhentos e sessenta e
dois reais e cinquenta centavos).

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

DECRETO n°. 445/2016

SUMULA: Cria e nomeia a Equipe Técnica de Monitoramento

e Avaliacio do Plano Municipal de Ed
PME - Lei Municipal n° 2566/2015 de
25/09/2015.

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE

SLOBODA, no uso das atribuides que lhe conferem os artigos 37, inciso 1I da
Cnnsmmqao Pederal, arngu 67, inciso X, XI da Lei Organica do Municipio,
ak n°.59/2009 de 11 de de 2009, e ainda

ocrmbase no Prmomlo Getnl n°.13226/2016,

DECRETA

Artige 1° - NOMEIA a Equipe Técnica de Monitoramento e
Avaliagio do Plano Municipal de Educagéo PME - Lei Municipal n°. 2566/2015.

Arfigo 2° - A Equipe Técnica serd composta pelo dirigente
municipal de educagdo, técnicas da Secretaria Municipal de Educacio, sob a
coordenagao da Secretaria Municipal de Educacio.

I - Dirigente Municipal de Educagéio:

»  ROSANE SCATOL[N MACHADO brasileira, solteira, servidora
com cargo em p taria le Educacao, Cultura
e Esporte, portadora da Cédula de ldenndade RG.n° 4731561 SESP/PR e inscritano
CPF/MF sob . 961.728.359-04.

1I - Técni da Secret:

. ANDREIA APARE)CIDA VALENT[M, brasileira, divorciada,
servidora com cargo em provimento comissionado de Diretor de artamento de
Educacao, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 8.036.331-1 SESP/PR ¢ inscrita
no CPF/MF sob n”, 027.338.799-52;

*  TAMIRES PIMENTEL, brasileira, solteira, servidora com cargo em
provimento Comissionado de Chefe de Dnvman de Planejamento Orgamentario -
SMECE, portadora da Cédula de Identidade R.G. n°. 10.154.951-8 SESP-PR e inscrita no
CPF/MEF sob n®, 054.435,909-79;

* TATIANE INOCENCIA DE PAIVA, brasileira, solteira, servidora
com cargo em provimento efetivo de Professor, portadora da Cédula de Identidade RG.
1. 8.931.511-5 SESP/PR e inscrita no CPE/MF sob n°. 048.842.089-00;

. KLICIA GILVANISE PEREIRA DOS SANTOS, brasileira, solteira
servidora com cargo em provimento efetivo de Professor, portadora da Cédula de
Identidade RG. n°. 9.305.712-0 SSP-PR e inscrita no CPF/MF sob n°. (43.777.609-39.

Attigo 3° - A Equipe Técnica tem por objetivo promover
uma andlise compartilhada com a Comissao Coordenadara de Monitoramento e
Avaliagio do Plano Municipal de Educacio, através de um processo continuo e
periédico de observagio, apontando as lactmas e eventuais mudangas necessérias.

Seguindo a premissa que o Plano Municipal de Educacio é
dey os periodos de governo e compreendem
todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, & Equipe Técnica compete:

Etapa 1- Organizar o Trabalho.
Etapa 2- Estudar o Plano.
Etapa 3 - Moni as metas e g ibuindo com a

‘mobilizaio e a participacao social no processo.

08.03 Dep de Projetos Execugio de Obras e Estradas
15.451.0012.1.002 Pavimentacio de Ruas, Passeios, Urbanizacio e Paisagismo
4.49051.00.00 100785 OBRAS E INSTALACOES 406.562,50

‘Total: 406.562,50

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito

Adicional Suplementar de que trata o art. 3', de acordo com o disposto no art. 43, § 1°,
inciso IT da Lei Federal n°. 4.320/64, 0s seguintes recursos:

1I - Oriundos do Provével Excesso de Arrecadagao do Convénio:

FONTE  DESCRICAO VALOR
100785 Revitalizagdo da Avenida Antdnio Cunha —
Contrato de Repasse n°.820201/2015 e
Processo n°3683.1025273-22/2015. 406.562,50
‘Total: 406.562,50

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Mimicipal 1", 2448, de 31 e julho de 2013 (PPA 2014 -2017).

Att. 4° - Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a

incluir na Lei de Diretrizes O

P
Att. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
disposigdes em contrério.

P '8 P

Att. 6°. Publique-se, Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
1 de Ad e Recursos H

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretirio Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO
ia Municipal de Planei

DECRETO N° 448/2016

SUMULA: Dispde sobre autorizacdo para abertura Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 3.831.256,04
(trés milhdes oitocentos e trinta e um mil duzentos
e seis reais e quat ).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parans, JOSE

SDOBODA, no uso das atribuigies que The confere o art. 67 da Let Orgénica do
ip Igada em 29 de bro de 2002 e Lei Federal n°. 4.320/64 e Lei

icip 1, 2.621 de 03 de novembro de 2016,

Etapa 4 - Avaliar o plano peri a Secretaria

de Educacao e com a Comissao Coordenadora.
Attigo 4° - Este Decreto entra em vigor na presente data.
Attigo 5°. Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de outubro de 2016.
JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
1 de Administragio e Recursos Hi

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretirio Municipal de Finangas

ROSANE SCATOLIN MACHADO
Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Esporte

DECRETO n°. 446/2016

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, mo uso das atribuicoes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituigao Federal, artigo 67, incisos X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1° EXONERA, a pedido, com base no Protocolo
Geral sob 1. 13377/2016, do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, nomeada que
fora, através do Decreto n°. 350/2016, a Senhora MARILENE PIRES DOS REIS
FREITAS, portadora da Cédula de Identidade R G. n®. 3.057.979.6 SESP/SP e inscrita no
CPF/MF s0b n°. 262.095.858-09.

Art. 1° - Fica o Pnder Executivo Municipal autorizado a
incluir no Or Geral do icipi i um Crédito Adicional
Especial no valor de RS 3.831.256,04 (trés mllhm oitocentos e trinta e um mil duzentos
e cinquenta e seis reais e quatro centavos).

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.03 Departamenteo de Projetos Execugio de Obras e Estradas

17.511.0024.1.203 Recuperacio Lagoa Anaerébia II1 e Instalagio PEAD em toda ETE

4.49051.00.00 100725 OBRAS E INSTALACOES 3.831.256,04
Total: 3.831.256,04

Axt. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito
Adicional Especial de que trata o art. 3°, de acordo com o disposto no art. 43, § 1° inciso
1T da Lei Federal . 4.320/64, 0s seguintes recursos:

II - Oriundos do Provével Excesso de Arrecadagio do Convénio com a
FUNASA:

FONTE  DESCRICAO VALOR
100725 Convénio do Sistema de Esgotamento Sanitério
TC/PAC (316/14 - Rede de Esgoto - Recuperacdo de
Lagoa Anaerdbia 1l e Instalagio PEAD em
toda ETE - Processo n®.25100007262201410. 3.831.256,04
Total: 3.831.256,04

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal n’. 2448, de 31 de julho de 2013 (PPA 2014 - 2017).

Art. 4° - Fica 0 Pndet Executivo Municipal autorizado a

incluir na Lei 1 de Diretrizes O

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
isposi contrario.

bli d

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

At. 6°. Publique-se. Registre-se, Anote-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU

Recursos

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretério Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO

DECRETO N°. 449/2016

SUMULA: Dispde sobre autorizacdo para abertura Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$
8.656.716,08 (oito milhdes seiscentos e cinquenta e
seis mil setecentos e dezesseis reais e oito
centavos).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parana, JOSE

SLOBODA, no uso das atribuigdes que The confere o art, 67 da Lei Organica do
em 29 de bro de 2002 e Lei Federal n®, 4320/64 e Lei

Municipal n®. 2.622 de 03 de novembro de 2016,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir no Org: Geral do de i um Crédito Adicional
Suplementar no valor de RS 8.656.716,08 (mm milhes seiscentos e cinquenta e seis mil
setecentos e dezesseis reais e 0ito centavos).

02 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

0201 Gestdo Administrativa

04.122.0003.2.004 Manutencio dos Servicos Administrativos do Gabinete do Prefeito
013 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL7.500,00

0123.1.90.13.00.00 100000 OBRIGAQOES PATRIONAIS 11.000,00

04.122.0003.2.005 Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito

0223.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 1210000

04.122.0003.2.006 Manutencio dos Servicos de Controle Interno

0233.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~

PESSOAL CIVIL 23.000,00

024:3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGAQOES PATRIMONIAS 1500,00
Total: 55.100,00

03 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

03.01 Gestdo Administrativa

04.122.0003.2.019 Manutencio dos Servicos Administrativos

033 3.1.90.16.00.00 1000000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 6.000,00

0323.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 8.600,00

035 3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
Total: 15.600,00

04 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.01 Gestio Administrativa

03.062.0003.2.002 Manuf

0463.1.90.11.00.00 100000 VENC'IM.EN'IOS EVANTAGENS -

PESSOAL CIVIL 80.000,00

047 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 10.000,00

050 3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 2.000,00
Total: 92.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

05.02 D deP O "

04.121.0003.2.009 Ce e i0 de Ativi o ari

058 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS -

PESSOAL CIVIL 21.000,00

059 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACAO PATRONAIS 2500,00
Total: 23.500,00

06 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS HUMANOS

06.01 Departamento de ADM e RH

04.122.0003.2.010 Manutengio dos Servicos da SMARH

068 3.1.90.01.00.00 100000 APOSENT.DO RPPS, RESERVA REMUN. 1.000,00

0703.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS -

PESSOAL CIVIL 270.000,00

071 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 47.000,00

0723.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 55.000,00

078 3.3.90.39.00.00 100000 OUTRAS SERVICSO TERCEIROS ~

PESSOA JURIDICA 200.000,00

04.122.00032.012 Contratagio de Estagidrio )
3.3.9036.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 10500000
Total: 678.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
07.04 Departamento de Tesouraria

04.123,0003.2.015 Manutencio dos Servicos Administrativos do SEFIN
095 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTEGENS FIXAS -

PESSOA CIVIL 160.000,00

096 3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 23.000,00

097 3.1.90.16,00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 7.600,00

3.3.90.39.00.00 100000 OUTRAS SERVICSO TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 50.000,00
Total: 240.600,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.01 Gestdo Administrativa

04.122.0010.2.021 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMIH

105 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —

PESSOAL CIVIL 663.000,00

106 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 100.000,00

107 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 338.000,00

1093.1,91.13,00,00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 60.000,00

112.3.3.90.36,00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS

- PESSOA FISICA 142.000,00

26.782.0012.2.028 Conservacio e Manutencdo da Frota Municipal

3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00

3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 50.000,00

08.03 Departamento de Projetos e Execugio de Obras e Estradas

15451.0012.1.002 Pavimentacio de Ruas, Passeios, Urbanizacio e Paisagismo

123 4.4.90,51.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 239.111,14
Total: 1.842:111,14

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
09.01 Gestdo Administrativa
04.122.0003.2.029 Manutenciio dos Servicos da SAMA

143 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL

145 3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL

144 31.90.13.00.00 100000 OBRIGAQOES PATRONAIS

70.000,00

40.000,00
13.000,00
Tofal: 123.000,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
10.02 Departamento de Educagdo

12.361.0009.1.010 Construgio e Ampliagio de Unidades Escolares
2244490510000 100102 OBRAS E INSTALACOES
04.122.0004.2.098 Contratacio de Estagidrios - Educacio
3.3.9036.00.00 100104 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -
PESSOA FISICA

12.361.0004.2.041 d cos
3.1.90.16.00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -
PESSOAL CIVIL 5.000,00

894.000,00

40.000,00
da SMECE

Este documenlo pode ser verlﬁcado no enderego eletrénico
procergs.com. web/
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12.361.0004.2.043 Manutencdo do Ensino Fundamental

3.1.90.13.00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS 18.000,00
12.361.0004.2.045 Manutencio do Transperte Escolar

3.1.90.13.00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS 2,000,00
3,1.90.16.00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 108.000,00
3,1,91.13,00.00 100104 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00
12.365.0004.2.044 Manutencio da educagio Infantil

3.1.90.16,00.00 100104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 16.000,00
12.3610004.2.049 Manutengio do Ensino Fundamental - FUNDEB

208 3.1.90.11.00.00 100101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 965.000,00
214.3.1.91.13.00.00 100101 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00
2153.1.91.13.00.00 100102 OBRIGACOES PATRONAIS 40.000,00
10.03 Departamento de Cultura

13.122,0003.2.056 Manutenciio dos Servicos Do Depto de Cultura

253 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —

PESSOAL CIVIL 78.000,00
255 3.1.90.16,00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 5.000,00
2543.1,90.13,00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.000,00
257 3.1.9100.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
13.392.0006.2.058 Eventos Culturais e Artisticos

270 33.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00
10.04 Departamento de Esportes

27.122.0003.2.063 Ma: 3 rvicos Administrativos do

280 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 2100000
281 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 7.000,00
282 3.1.90.16,00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 1.000,00
284.3.1.91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 2,000,00

Total: 2.334.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

11.01 Funde Municipal de Satde

10.301.0018.: Ma il nf

300 3.1.90.16.00.00 100496 OUTRAS DESPESAS VARAVEIS -
PESSOAL CIVIL 2.000,00
10.301.0018.2.066 Manutencio dos Servicos ADM do Fundo Municipal de Saade
3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —

ial - CAP!

PESSOAL CIVIL 77.000,00

3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00

3,1.90.16,00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 2750000

592.3.1.90.11.00.00 100497 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 65.964,83

3.1.91.13,00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 2200000

10.301.0018.2.068 Manutencio das Unidades Bisicas de Satde

3,1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 520.000,00

3.1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 50.000,00

3.1.91.13,00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 100.000,00

10.301.0018.2.069 Programa de Atencdo Bésica PAB-FIXO

3243.1.90.11.00.00 100495 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 18.150,11

10.302.0019.2.075 Manutencio do Hospital Municipal Carolina Lupion

3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL 512.000,00

3.1.90.13,00.00 100000 OBRIGAGOES PATRONAIS 5.000,00

3,1.90.16.00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 75.000,00

3,1,91.13,00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 75.000,00
00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00

00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS —

RIDICA 400.000,00
10.303,0018.2.076 Manutencio da Clinica Municipal de Fisioterapia
3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 40.000,00
3,1.91.13,00.00 100000 OBRIGACOES PATRONATS 6.000,00
Total: 2.275.614,94

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

12.01 Gestdo Administrativa

.2.034 Ma a1 1vicos Admini ivos da

11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
VIL

105.000,00
.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 34.000,00
1. 00.00 100000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -

PESSOAL CIVIL 35.000,00
382 3,1,91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00
08.244.0023.2.086 Manutencio dos Servicos do CREAS - PAEFI
425 3.1.90.11.00.00 100935 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 2.000,00
08.244.0022.2.097 Manutencdo das Atividades do Conselho Tutelar
390 3.1.90.11.00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 13.000,00
393 3.1,91.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 1.600,00

Total: 210.600,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA E TURISMO
13.01Departamento de Indastria e Comércio
22.122.0003.2.032 Manutencio dos Servicos Administrativos da SMCIT

448 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 8.200,00
Total: 8.200,00

14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

14.01 Rec Sob a Superv da Secretaria Mnnidpal de Finxngus

28,846,0000.0.002 Aot de Encargos com

3.2.71.70.00.00 100000 RATEIO PELA PAR‘I'ICIPACAO EM CONSOCIO 76.500,00

4.6,90.71.00.00 100000 PRINCIPAL DA DIVIDA

CONTRATUAL RESGATADO 425.000,00

28.846,000.0.005 Pagamento de Precatério

3.1.90.91,00.00 100000 SENTENCAS JUDICIAIS 256.890,00
Total: 758.390,00

Total Geral da Suplementagio: 8.656.716,08

Art. 2° - Constitul recursos para ocobertura do Crédito
Adicional Suplementar de que trata o art. 3°, de acordo com o disposto no art. 43, § 17,
da Lei Federal n". 4.320/64, os seguintes recursos:

I - Oriundos das seguintes anulacdes:
01 CAMARA MUNICIPAL
01.01 Poder Legislativo
01.031.0001.1.001 Ampliacio do Prédio do Poder Legislativo

001 4.4.90,51.00.00 10000 OBRAS E INSTALACOES 50.000,00

01.031.0012.2.001 Manutencio do Poder Legislativo

002 3.1.90.11,00.00 100000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~

PESSOAL CIVIL 305.000,00

003 3.1.90.13.00.00 100000 OBRIGACOES PATRONAIS 65.000,00

007 33.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00

008 3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA FISICA 400000

009 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 75.000,00

010 4.4.90,52.00.00 100000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  60.000,00
Total: 575.000,00

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO

08.01 Gestio Administrativa

15.451.0009.1.035 Construcio de Espaco de Apoio a Pessoa Idosa

549 4.4.9051.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 20000000

‘Total: 200.000,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

09.03 Departamento de Meio Ambiente

18.541.0013.1.201 Manutencéo da Usina de Reciclagem para Residuos Sélidos

158 4.4.90.51.00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 150.000,00
Total: 150.000.00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
10.03 Departamento de Cultura

13.392.0006.2.058 Eventos Culturais e Artisticos

273 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 140.000,00

10.04 Departamento de Esporte

27.812.0009.1.013 Reforma e Ampliacio de Espacos Esportives

2923.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
Total: 170.000,00

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

11.01 Fundo Municipal de Satde

10.301.0018.2.064 Manutencio do Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS

3053.3.90.39.00.00 100496 OUTRAS SERVICOS TERCEIROS ~

PESSOA JURIDICA 200000

10.301.0020.2.073 Manutencéio da Vigilincia Sanitiria

3404.4.9052.00.00 100497 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

10.301.0020.2.074 Manutencio da Vigilincia Epidemiolégica

344 3:3.90.36.00.00 100497 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00

346 4.4.9052.00,00 100497 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 15,964,683

10.301.0018.2.069 Programa de Atencdo Basica de Satde

3314.4.9052.00.00 100495 EQUIPAMENTO E MATERIALPERMANENTE  18.150,11
Total: 4611494

5.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
12,01 Gestio Administrativa
08.122.0009.1.019 Reforma e Ampliacio de Préprios Municipais - SEDES

389 3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 6.821%
389.3.3.90.:39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 9.036,89
08122.0022.2.042 Capacitagio Continuada do Quadro de profissionais SEDES
3743.3.90.14.00.00 100000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5500,00
3753.3.90.30.00.00 100000 MATERTAL DE CONSUMO 500,00
3763.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA FISICA 343483
3773.3.90:39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 1.000,00

12.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.241,0022.2.095 Manutenciio das Atividades do Conselho Municipal do Idoso

398 3.3.90.14.00.00 100000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 550,00
399.3.3.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
4003.3.90.:36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -
PESSOA FISICA 90,00
4013.3.90:39.00.00 100000 OUTROS SERVIGOS TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 2.000,00

08.244,0023.2.086 Manutencio dos Servicos do CREAS - PAEFI

4324.49052.00.,00 100935 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  2.000,00
08.244.0022.2.089 Beneficios Eventuais

418 3.3.90.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS ~

PESSOA FISICA 23450,00

08.244.0022.2.096 Manutencdo elas Atividades do CMAS

42233.90.30.00.00 100000 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00

4233.3.9036,00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA FISICA 450,00

424 3.3.90.39.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 500,00

12.03 Funde Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente

08.243.0022.2.085 Manutencio do PROASE Primavera

4343,3.90.30.00.00 100000 MATERTAL DE CONSUMO 2524698
Total: 85.440,66

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMERCIO, INDUSTRIA E TURISMO
13.03 Departamento de Turismo
23.695.0017.1.017 Conservacio e Manutencio de Espacos Turisticos

456 4.4.90551,00.00 100000 OBRAS E INSTALACOES 100.000,00
Total: 100.000,00
14 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
14,01 Rec Sob a Supervisio da Secretaria Municipal de Financas
28.841.0000.0.010 Amortizacio de Encargos Operagio de Crédito
4703:2.90.21.00.00 100000 [UROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATATO 3500000
4714690.71.00.00 100000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL
RESGATADO 68.100,00
28.846.0000.0.003 Aporte do Passivo Atuarial RPPS
3.3.91.97.00.00 100000 APORTE PARA COBERTURA DO
DEFICT TECNICO ATUARIAL 2800.000,00
Total: 2.903.100,00
99 RESERVA DE CONTINGENCIA
99.01 Reserva de Contingéncia
99.999.9999.9.001 Reserva de Contingéncia
5449.9.99.99.00.00 100000 RESERV A DE CONTINGENCIA 512.338,00
Total: 512.338,00
Total Geral Anulado: 4.741.993,60
11~ Oriundos do Excesso de Arrecadacio das seguintes fontes de recursos:
FONTE  DESCRICAO VALOR
100497 Vigilancia em Saide 40.000,00
100000 Recursos Livres 17467248
102/101 ~ FUNDEB 1.919.000,00
100104 Demais impostos vinculados & educaco bésica 209.000,00
Total: 3.914.722,48

Att. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autotizado a
incluir na Lei Municipal n, 2448, de 31 de julho de 2013 (PPA 2014 - 2017).

Att. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir na Lei Municipal de Diretrizes Orgamentérias.

Art, 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposicdes em contrério,

Art. 6° - Publique-se. Registre-se. Anote-se.

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU

drio Municipal de Admini: Recursos Humanos

CICERQ VIEIRA TORRES NETO
Secretdrio Municipal de Finangas

NARA GISELLE BUENO

Q a Municipal de Plane} "

DECRETO n°. 450/2016

SUMULA: Dispde sobre abertra de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais).

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 67 da La Orgénica do

Igada em 29 de bro de 2002 e Lei Pederal n°. 4320/64 e Lei
M\mmpal 2,258 de 23 de dezembro de 2015,
DECRETA
Art, 1° - Fica aberto no Orcamento Geral do Municfpio de J:

no Corrente Exercicio Financeiro, um Crédito Adicional Suplemenlaq 1o valor de Rs
20.000,00 (vinte mil reais).

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
11.01 Fundo Municipal de Satde

10.302.0019.2.075 Manutencio do Hospital Municipal Carlina Lupion
5813.3.99.36.00.00 100000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.00000

Total da Suplementagdo: 20.000,00
Total Geral Suplementado: 20,000,00

Art. 2° - Constitui recursos para cobertura do Crédito
Adicional Suplementar de acordo com o disposto no art. 43, § 1°, da Lei Federal n'.
4.320/64, 0s seguintes recursos:

1-Oriundos do Excesso de Arrecadagéo das seguintes fontes de recurso:
Fonte Deserigio Valor
100000 Recursos Livres 20.000,00
‘Total: 20.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicag@o, revogadas as disposigdes em contrrio.

At. 4° - Publique-se, registre-se e anote-se.
Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2016.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
ipal de Administracio e Recursos H

Secretério

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretdrio Municipal de Financas

NARA GISELLE BUENO
icipal de P1

DECRETO n°. 451/2016

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor JOSE
SLOBODA, no uso das atribuigdes que lhe conferem os artigos 37, inciso 1l da
Constituicio Federal, artigo 67, inciso X, XI e XXVI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Artigo 1°. NOMEIA, para o cargo de DIRETOR DE
DESENVOLVIMENTO URBANO COM ENFASE PARA PROTECAO DO MEIO
AMBIENTE, PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E EDUCACIONAL, 0 Sesthor
CRISTIAM SCHIMIGUEL, brasileiro, casado, portador via Cédula de Identidade RG.
n°. 6.156575-2 SESP-PR e inscrito no CPF/MF sob n°. 900. 300.289—49, residente e
dmmclhado nesta qdade, a Rua Marechal Candido Rlyndm " 208, Primavera 1,
d a0 cargo CC-1 do Anexo I, da Lei

Mumnpal n’ 02365/ 2010.
Artigo 2", Este Decreto entra em vigor na presente data,
Artigo 3. Publique-se. Registre-se. Anote-se.
Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2016,

JOSE SLOBODA
Prefeito

HISSASHI UMEZU
M 1de Ad

Recursos H

CICERO VIEIRA TORRES NETO
Secretdrio Municipal de Financas

SERGIO CRUZ

CORE e 1 gr Hahitans,

C——————)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https://secweb.procergs.com.br/verificadorweb/

———————————————————————————————————
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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EXTRATO. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 20/2016. OBJETO:

Ademais, a if

alimentos deixou de dedicar-se as atribuigbes
de seu cargo, apresentando as reclamagdes com os gastos excessivos dos
alimentos que estavam sendo mal preparados. Por fim, houve o descumpnmento

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

reais). 4. DECIDO pela aplicagéo da penalidade de suspensao de (3 DIAS) ao
servidor CLOVIS XAVIER DA SILVA prevista no art. 135 da Lei 2155/2010,
para todos os efeitos sem pagamento dos vencimentos e sem a soma na

pela investiga da saida da cozinha antes do horarios, regras

do tempo de servico, para qualquer efeito. 5. REMETA-SE o

e indo o Estatuto dos Publicos is. Ante 0
exposto, O foco do dever acima descrito estd na maneira como a servidora

credenciamento de empresa na area na ialidade de Ul com

suas atividades dentro dos limites da fungdo publica, sendo
- o o ‘ 3

laudo, para atender as necessidades do Hospital Carolina Lupion &
Municipal de Satde. CONTRATO DE CREDENCIAMENTO PROFISSIONAL N°
550/2016. CONTRATADO (A): EMPRESA CLINICA MEDICA DR CARLOS
SEABRA S/S LTDA. CNPJ/MF N° 13.150.996/0001-63. Estimativa de Contrato:
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). Valor Contratual: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais). Vigéncia: 20/09/2016 a 20/09/2017.

EXTRATO. DISPENSA DE LICITAGAO 44/2016. OB.IETO Contratagéo de

administrativo a Secretana Mumclpal de Recursos Humanos a dar

dos atos ao servidor bem
como a Secretaria de Planejamento e Finangas para a inclus&o orgamentaria e
dos p idos no valor de R$5.000,00(cinco mil reais),

e aos
eficiéncia na elaboragdo dos trabalhos que do resultado procedimental ficou

do conjunto orio que o i infringiu as regras inerentes a
Lei Municipal 2155/2010, artigo 121, inciso | . 3. DISPOSITIVO. 1. ACATO o
relatorio da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, conforme o art. 170 da
Lei n° 2155/2010; 2. APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisao,
que opina pela condenagdo da investigada, em seus aspectos formal e material; 3.
JULGO a servidora JAQUELINE CHAGAS DA SILVA, matricula 3975, culpada, por
infringir a Lei Municipal 2155/2010, aos deveres do Art. 121, | - exercer com zelo e
dedicagdo as atribuigdes do cargo. 4. DECIDO, pela aplicagéo da penalidade de
a servidora JAQUELINE CHAGAS DA SILVA, com previsdo na Lei

fornecimento de 400 refeicdes, almogo a ser fi a o

integrantes das bandas que se no icipio nas festivi de
07 de setembro. Contratada: MARINEIA RODRIGUES SIMOES ME. CNPJ/MF
n° 04.148.544/0001-56. AF-1614/2016; Valor: R$ 5.320,00 (cinco mil trezentos
@ vinte reais).

JULGAMENTO. Processo Administrativo Disciplinar

Autos n° 8197/2016.
Investigado: GERSON LUIZ DOS SANTOS.

1. RELATORIO. Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias
nos presentes autos, verifiquei que: Trata-se de processo administrativo disciplinar
instaurado pelo decreto n°® 0344/2016 para apurar fatos e responsabilidade do
servidor Gerson Luiz dos Santos qual, segundo o protocolo n° 8197/2016, refere-se a
falta ao trabalho no dia 28/06/2016 no periodo de 13:30 as 17:30 hrs, sendo que o

Municipal 2155/2010, artigo 132, inciso |, para lodos os efeitos. 5. DETERMINO. A
vista do presente seja dada a publi ia a0 ato, através de
publicaggo na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se. Jaguariaiva, 25 de
outubro de 2016. JOSE SLOBODA . PREFEITO

JULGAMENTO. Processo Administrativo Disciplinar: n°7135/2015
Assunto: CLOVIS XAVIER DA SILVA.

1. RELATORIO. Vistos, relatados e tomadas as demais provid

ao proprietario do velculu FORD/ESCORT 1.0 HOBBY, placas AGG 0630
sinistrado, Sr Marcio José Moreira, CPF n° 040.314.019-65. A vista do
presente j ) seja dada a ci ia ao ato,
através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se.
Jaguariaiva, 21 de outubro de 2016. JOSE SLOBODA. PREFEITO.

JULGAMENTO. Processo Administrativo Disciplinar

Autos n°1793/2016
Investigado: LEONARDO ALVES RIBEIRO.

1. RELATORIO. Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias
nos presentes autos, verifiquei que: Trata-se de processo administrativo disciplinar
instaurado pelo decreto n° 092/2016 para apurar fatos e responsabilidade do servidor
Leonardo Alves Ribeiro, o qual, segundo consta no protocolo n® 1793/2016, pelas
exposicdo dos registros os fatos ocorridos na data de 13 de fevereiro de 2016 no
transporte de paciente do Hospital Municipal Carolina Lupion para o Hospital
Waldemar Monasteir em  Campo Largo, que retornou a Jaguariaiva no dia
14/02/2016 sem justificativas, criando transtomos e atrasos no transportes dos
pacientes. Desig a Comissao Disciplinar P por meio
do Decreto 12/2016 para apurar os fatos. Instaurado o processo, foram autuados os

necessarias nos presentes autos, verifiquei que: Trata-se do processo
pelo Decreto 342/2016 para apurar os

investigado registrou sua biometria na sede da SMECE nos horérios
porem ndo compareceu ao Departamento de Esportes para o exercicio de suas
fungdes. D a Comissao Disciplinar F por meio
do Decreto 12/2016 para apurar os fatos. Instaurado o processo, foram autuados os
documentos apés reallzou -se a instrugdo do mesmo, com a oitiva das testemunhas
eo do a fase a Comissdo
Disciplinar, concluiu pela do pelas das provas

fatos descritos no protocolo 7135/2016 que relata a ocorréncia do sinistro
ocasionado no cruzamento da via de frente ao Palacete A onde o

apos reali a instrugéo do mesmo, com a oitiva das testemunhas
eo do i a fase a Comissao
Disciplinar, concluiu pela nio indici do i pelas das

provas acostados nos autos. Por fim, a Procuradoria Juridica do Municipio
apresentou parecer favoravel a Comissdo Disciplinar, opinando, assim, pela

envolvido trata-se do servidor CLOVIS XAVIER DA SILVA, servidor publico
municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de mecénico, sob a
matricula n°3394.  Designou-se a Comissdo Administrativa Disciplinar

do processo e pela absolvigdo do investigado, neste sentido a
responsabilidade administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvico lei
municipal 2155/10. E o relatorio do necessario. 2. FUNDAMENTAGCAO. A
Procuradoria Jundlca Municipal bem analisou a questdo, razdes que adoto como

1 dos autos, que o investigado cometeu faltas injustificadas

acostados nos autos. Por fim, a Procuradoria Juridica do Municipio apresentou Permanente por meio do Decreto 012/2016 para apurar os fatos. | doo
2?;§§§;Ji“‘;ﬁf‘ 2 Ccm'ssaodD'sc'p""a' OP;Zi?g:sass'm pela procedéncia d° p pelo Decreto 0342/2016, realizou-se a instrugdo do mesmo, com a
Relatério Conclusivo final. Eorelatdno do necessario. 2. FUNDAMENTAGAO. Pelas tomada de dep s das a fase i ,
questdes i elo , razbes que adoto como Comiss&o Disciplinar concluiu pela responsabilizagéo do servidor; por fim, a

fundamento. Abstrai-se dos autos, que o investigado na data de 28/06/2016,
ausentou-se do trabalho no periodo da tarde sem apresentar justificativas, tendo
como falta o ato cometido de realizar o reglstro de seu pon(o na chegada do
expediente que realizou as 13:30h na ao
Depar\amenlo de Esportes onde o investigado esm lotado. Ao fnal do expediente

as 16:29h o i retornou ao relégio ponto para registrar a sua
saida, sem este ter comparecido no ambiente para trabalhar. Desta feita, foi

Procuradoria Juridica do Municipio apresentou parecer favoravel a Comisséo
Disciplinar, opinando, assim, pela aplicagéo da pena ao servidor investigado
com base na Lei Municipal 2155/2010. E o relatério do necessario. 2.
FUNDAMENTAGAO. A Procuradoria Juridica Municipal bem analisou a
questéo razoesque adoto como fundamentos. Abstrai-se, dos autos a

averiguado que o investigado presta seus servigos junto ao D de
Espones sobre a chef ia imediata do Diretor do Departamento, sendo que as tarefas
sd@o sobre 0 comando do Departamento de
Esportes. Na ocasléo em que a Secretaria de Educago solicita de seus servigos,
este é realizado o pedido do servidor diretamente ao Diretor do Departamento que
disponibiliza o servidor com o veiculo para realizar os servicos necessarios. Neste
dia 28/06/2016, o diretor do de esporte a de
Educagdo que o investigado havia faltado no periodo da tarde sem prestar
justificativas, o anormal € que o servidor esteve presente na Secretaria de Educagéo
para registro de entrada no expediente da tarde, e ndo compareceu ao local do
servico, além do mais no horario de 16:29 h es(eve presente novamente no relégio
para registrar a sua saida. [...]. Dessa forma, as medidas
juntamente com o Relatério apresentado pela Comissdo Processante restou
queoi agiu com e desidia no
de suas fungdes, afigurando uma atitude antlénca e imoral com o mal
comportamento profissional, ao reglslrar sua biometria na entrada e salda e delxar
de a0 servigo, regras e o
Eslatuto dos Servidores Publicos Municipais Asslm exposto do resultado
ficou do conjunto que o agiu de ma
fé, tentando tirar proveito de uma situagao para si com a agravante de ausentar-se
dos servigos no periodo da tarde usurpando do registro de sua biometria com intuito
Processo Administrativo Disciplinar, conforme o art. 170 da Lei n°® 2155/2010; 2.
APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisdo, que opina pela
condenagdo do investigado, em seus aspectos formal e material; 3. JULGO o
servidor GERSON LUIZ DOS SANTOS, matricula 3839, culpado, por infringir a Lei
Municipal 2155/2010, nas proibi¢des do Art. 122, | - ausentar-se do servigo durante
o expediente, sem prévia autorizagao do Chefe imediato. 4. DECIDO, pela aplicago
da penalidade de suspens&o de (3 DIAS) ao servidor GERSON LUIZ DOS SANTOS,
com previs&o na Lei Municipal 2155/2010, artigo 132, inciso II, sem i e

da imp ) da Policia Civil BO n° 2016/576736 que
constatou-se “Sinistro ocorrido com o veiculo GM/D20 CHAMP, placas BLE
3394 pertencente a frota municipal que envolveu-se no sinistro com o veiculo
Ford/Escort 1.0 placas AGG-0630 de propriedade particular.[...].Neste
diapasdo, infere-se dos depoimentos que o sinistro ocorreu na data de
20/05/2016, quando o investigado retornava com o veiculo GM/D20 CHAMP,
placas BLE 3394 para a garagem municipal deparando com o veiculo
Ford/Escort 1.0 placas AGG -0630, quando tentava fazer a manobra para o
cruzamento da via em sentido a garagem municipal. Tratava-se do tempo
chuvoso no momento, onde o investigado tentou atravessar a pista em sentido
a garagem da Prefeitura e fechou o veiculo Escort que ndo obteve tempo
para parar, colidiu com a parte dianteira com 0 pneu dianteiro esquerdo da

como servidor assim em destaque: 1. Que o investigado saiu para realizar viagem
no dia 13 de fevereiro de 2016 a transferir paciente do Hospital Carolina Lupion para
Hospital Waldemar Monastier em Campo Largo retornando da viagem no outro dia
14/02/2016, sem justificativas. 2. Que o investigado em suas viagens quando
passam das 18:hrs tarda para seu retorno acontecer as 22:00h em razao do ganho
de maiores valores de didrias, pois devido a mudanga do decreto em que os
motoristas nao recebem didrias em suas viagens realizadas até as 18:hrs, este vem

as viagens e pl i o e dos servigos
dentro do . 3. Relataai do { em i que
somente sdo feitas exigéncias para os motoristas, que em troca, nada é a favor dos
motoristas. Os registros informam que os comportamentos e atitudes do investigado
sdo ndo existindo i e ordem pelo investigado, ndo

ética dos eda

No dia 03/12/2015, o investigado também atrasou a viagem retornando na data de
04/12/2015 as 9:30h, sem justificativas, registrado que nesta data o investigado
levou sua companheira de carona no veiculo e no retorno desobedecendo ordens,
transportou pacientes com superlotagdes. 5. Que o investigado pintou o vidro da
janela de acesso a cabine do motorista do veiculo do patriménio Renault Master de
placa AYI 3644 sem 6. O relatorio da ia no dia 29 de setembro
de 2015, denuncia o investigado por andar em alta velocidade com veiculo publico e
atendendo o celular com o veiculo em movimento. Na instrugdo probatéria  foi
realizada a oitiva das testemunhas, (...).Diante do exposto acima, é necessario
tecermos consideragdes com escopo no deslinde da causa. Apés as oitivas, a
Comlsséo Processante entendeu pela ndo indiciagdo do investigado que das

caminhonete D-20 de propri dap ipal. Assim, o
a0 cruzar a pista em semldo a garagem da prefeitura parou para dar

4 extraidas dos depoimentos das oitivas das testemunhas ndo ficou

a um 6nibus, mas como estava sem visibilidade no local o motorista do 6nibus
deu um sinal de luz oi neste que seria para
fazer o cruzamento, mas o sentido da luz era ao contrério simplesmente para
avisar que vinha um veiculo em circulagdo na pista, foi quando o investigado
fez o cruzamento e veio a colidiu o Ford Escort em diredo da D-20 atingindo
a lateral esquerda da D-20 de propriedade da prefeitura. Do sinistro restaram
as avarias do veiculo particular Ford Escort placas AGG-0630 de propriedade
do Sr. Marcio José Moreira, onde foi constatado as fis. 17/19 os orgamentos
para os servigos de funilaria no valor minimo apresentado de R$5.600,00(cinco

sem a contagem de tempo na carreira como servidor, para todos os efeitos. 5
DETERMINO, A vista do presente | seja dada a ici

mil e sei reais). Dos id -se a suposta

ao ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio. Cumpra-se.
Jaguariaiva, 24 de outubro de 2016. JOSE SLOBODA. PREFEITO

JULGAMENTO. Processo Administrativo Disciplinar
Autos n° 8625/2016. Investigada: JAQUELINE CHAGAS DA SILVA.

1. RELATORIO. Vistos, relatados e tomadas as demais providéncias necessarias
nos presentes autos, verifiquei que: Trata-se de processo administrativo disciplinar
instaurado pelo decreto n°® 0345/2016 para apurar fatos e responsabilidade em
desfavor da servidora JAQUELINE CHAGAS DA SILVA  conforme apresenta aos
registros do protocolo n° 8625/2016, que relata a falta cometida pela investigada,
devido seus afazeres como cozinheira do Cemei Cantinho do Saber, a denuncia que
a servidora descumpre com os hordrios de saida da cozinha; age com a falta de
cuidado e atengdo com os produtos e alimentos da cozinha com gastos excessivos e
inimeras sobras de alimentos que sdo cozidos sem a devida necessidade, ndo se
comprometendo com o zelo em fazer a merenda, além do mais apresenta conversas
paralelas no ambiente do trabalho prejudicando o andamentos dos afazeres.
Designou-se a Comisséo Disciplinar P por meio do Decreto
12/2016 para apurar os fatos. Instaurado o processo, foram autuados os
documen(os apés reallzou -se a instrugdo do mesmo, com a oitiva das testemunhas
e o a fase a Comissdo

do i do pela cohséo onde a Comissdo Administrativa
Dlsupllnar indiciou o investigado com tendéncia a violagdo da Lei Municipal
2155/2010 com base no artigo 121 incisos | e VII. A defesa foi apresentada
tempestivamente, onde houve o reconhecimento do investigado na culpa do
acidente, com esclarecimentos da inexisténcia de imprudéncia, mas pelo lapso
de achar que deveria cruzar a via no momento do sinal da luz do énibus. A
acgéo do i igado ndo iza asuai éncia, razbes pela sua
inobservancia as cautelas dos riscos, n&o havia visibi
para o cruzamento devido a chuva e mesmo assim o investigado agiu por
conta e risco resultando em uma agdo imprevista sem cautela, que poderia ter
sido evitada. Neste prisma, corrobora com a suposicdo dos depoimentos
prestados acima, que afirmam a ocorréncia de forma umforme ao fato ocorrido.
Por derradeiro, a Comissdo Admi Di 0
Relatério Final entendendo pela culpa do investigado por ter ele agldo com o
devido descuido e em consonancia com as provas levantadas nos autos,
violou as normas no artigo 121, por ndo exercer com zelo e dedicagdo as

que 0 tivesse cometido faltas disciplinares nas denuncias
apresentadas. Do resultado procedi ficou do conjunto
que em razdo das viagens realizadas pelo investigado, ndo somente dele, mas
também dos demais motorista, em especifico ao fato imputado do dia 13 de
fevereiro de 2016 que fez a transferéncia do paciente até a cidade de Campo Largo,
os atrasos ou demora para o retomo ocorreram devido as circunstancias que
apresentou o caso, ficou claro que a viagem realizada ficou tumultuada em razo
das consequéncias de atrasos ocorridos no hospital Waldemar Monastier C dos
Santos, constatando o atraso na busca da alta no Hospitala Gaertner em Curitiba.
Neste sentido, apurou-se que ndo é possivel fazer uma média de tempo para que as
viagens acontegam e que tenham um horédrio geral determinado para a chegada,
apesar de saber o percursos a ser arrolado, cada viagem no ¢ semelhante a outra,
as rotinas n3o sdo idénticas, cada paciente vive situagdes diferente, onde o
motorista tem que respeitar a rotina do paciente ao espera-lo para o seu retono. No
fato especifico, constata o atraso no percurso da viagem, tendo o motorista que
retornar ao hospital em Jag iva para nova é que a
rota da viagem ja ndo teria o calculo do mesmo tempo para o seu retorno, houve um
grande atraso do percurso. De todos os depoimentos nao ficou comprovado de que
0 motorista atrasa ou atrasou as suas viagens para o recebimento de maiores
didrias, que dos fatos apontados todos tiveram uma questdo real devido as
circunstancias apresentadas de cada viagem. Ficou constado que o investigado
realizou a viagem na companhia de sua esposa, mas que havia uma autorizagdo da
chefe do transporte para que essa ocasido nao
a data, mas a chefe j4 havia autorizado que a esposa em uma viagem
acompanhasse 0 esposo para poder marcar uma consulta para a filha na cidade de
Ponta Grossa, onde ocorreu na data de 03/12/2015. As atitudes da pintura do vidro
de acesso a cabine do veiculo Renault Master de placa AY| 3644, realizada pelo
investigado, evidenciou como uma situagdo resolvida, a pintura foi removida
Entretanto, do fato a conduta questionada néo atraiu a relevancia de perigo iminente,
comprovou-se que a comunicagdo dentro do veiculo ambulancia este estando em

atribuicdes do cargo juntamente pelo desleixo ao patriménio publico. As avarias
somam ao importe minimo de R$5.600,00(cinco mil e seiscentos reais), sendo
que o proprietério do veiculo Ford Escort placas AGG 0630, declarado as
fls.40, aceita a liquidagdo dos prejuizos a acordar na importdncia de
R$5.000,00(cinco mil reais). Desta feita, 0 acordo é procedente ao pagamento
no valor estipulado de R$5.000,00(cinco mil reais), a ordenar o regresso
ambmdo a0 prejuizo ao Erdrio, a ser descontados dos vencimentos do

Disciplinar, concluiu pela da il pelas das provas

acostados nos autos. Por fim, a F Juridica do M: ipi

parecer favoravel a Comissdao Dlsaplmar opinando, assim, pela do

processo e pela da { sobre as 0 valor c

de R$5.000,00(cinco mil reais) a ser

Relatrio Conclusivo final. E o relatcno do necessanc 2. FUNDAMENTAGAO. Pelas
questdes il i pelo i razdes adotadas como
fundamento. Abstrai-se dos autos, que a investigada agiu com o devido
descumprimento do dever funcional, apresentando as reclamagdes inerentes ao
descumprimento de seu labor: Que em relagdo ao seu expediente a investigada
realizava a sua saida da cozinha antes do cumprimento dos horérios; Que a
investigada, ndo tem cuidado com zelo e dedicagio a merenda escolar; Que a
investigada apresenta conversas paralelas em seu ambiente de servigo prejudicando
0 andamento dos trabalhos. Ademais, houve o descuido da investigada ao limpar o
freezer ao qual armazena os alimentos e ter deixado desligado no recesso do ferido
do dia 21 de abril de 2016 até o retorno do funcionamento do Cemei. Na instrugdo
probatéria foi realizada a oitiva das testemunhas [...]. Dessa forma, considerando as
medidas disciplinares, juntamente com o Relatério apresentado pela Comissdo
F restou que a agiu com a inciria no
desempenho de suas fungdes, p! 0 prejuizo a i pelo descuido
do freezer ter ficado desligado durante o periodo do recesso, estragando todos os

dividido em 25 parcelas iguais de R$200,00(duzentos reais). 3.
JULGAMENTO. Vistos e examinados os autos do processo em epigrafe,
instaurado para apurar os fatos e responsabilidade atribuidas a CLOVIS

¢ realizado a pela janela existente na parede que separa
a cabine do motorista e constantemente encontra-se aberta. De todos os
depoimentos acostados aos autos, neles confirmar o investigado ser cumpridor de
seu dever como servidor, existindo a sua participagdo e auxiio aos pacientes e
colegas e que em momento algum os ter o
realizado maus-tratos com pacientes ou que tenha feito reclamagdes de seus
servigos; Além do mais, nenhum afirmou ter o atrasado
viagem para o recebimento de didrias maiores, ou que tenha realizado alguma
viagem com riscos ou perigo e que tenha colocado pacientes em riscos devido alta
velocidade com o veiculo. Assim confirmam os depoimentos a produzir provas de
convencimentos de que houve exaustdes por parte do investigado, mas que em
nenhum momento caracterizou como falta disciplinar. Nao existiu o ilicito funcional
que afetasse o ambiente de seu trabalho ou que tenha impulsionado como falta do
servidor, pois as denuncias em nenhuma delas ficaram comprovadas as

XAVIER DA SILVA, matricula 3394, ocupante do cargo de p ) efetivo
de mecénico. 1. ACATO o relatério da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar, conforme o art.172 da Lei n°2155/10; 2. APROVO o Parecer
Juridico, parte integrante desta deciséo, que opina pela puni¢do do servidor, a
tipificar na infrago do artigo 121, incisos | e VIII, sobre a composicao da pena
prevista no artigo 135 da Lei 2155/2010; 3. JULGO o servidor CLOVIS XAVIER
DA SILVA, como culpado pelos fatos imputados, ~a ocorrer a sua
responsabilidade ao regresso dos valores do prejuizo ao erario, retratado aos
danos causados a terceiro no valor de R$5.000,00(cinco mil reais) a ser
descontado de seus vencimento em 25 parcelas iguais de R$200,00(duzentos

cometida em questdo. 3. DISPOSITIVO. 1. ACATO o relatério da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, conforme o art. 170 da Lei n°
2155/2010; 2. APROVO o Parecer (juridico), parte integrante desta decisdo, que
opina pela absolvigao do investigado, em seus aspectos formal e material; 3. JULGO
o servidor LEONARDO SLVES RIBEIRO, matricula 3318, absolvido e isento de
responsabilidade e penalidade; 4. DETERMINO, A vista do presente julgamento,
seja dada a publicidade necessaria ao ato, através de publicagdo na Imprensa Oficial
do Municipio. Cumpra-se. Jaguariaiva, 20 de outubro de 2016. JOSE SLOBODA.
PREFEITO

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
https: procergs.com i web/

——————————————————
Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui

a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



SEMANARIO OFICIAL

DO MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR

R - Tribunal de Contas do Estado do Parana

ATOS DE RELATORIA
Conselheiro NESTOR BAPTISTA

26/10/2016-PROCESSO NO: 554058/15 ASSUNTO: ATO DE INATIVACAO ENTIDADE:
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DE JAGUARIAIVA INTERESSADO: CARLOS
PEREZ GOMEZ, DENISE SOBJEIRO MICHALOWSKI, DINARTE DA COSTA PASSOS,
OSVALDO ALVES MEDEIROS, OTELIO RENATO BARONI, TANIA MARISTELA MUNHOZ.
DECISAO DEFINITIVA MONOCRATICA N° 600/16 Aposentadoria Municipal. Legalidade e

Jaguariaiva, 04 de novembro de 2016

EDITAL DE CONVOCACAO-011

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Certiddo de Nascimento/Casamento;

) Certidio de N dos filh

g) Comprovante de quitagiio com as obrigagdes militares (para homens);

h) Comprovante de inscrigio no PIS / PASEP;

i) Carteira de Trabalho (pigina da foto, frente ¢ verso);

i) Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

k) Certido de quitagio das obrigagdes eleitorais (expedida pelo Cartério Eleitoral);
1) Certiddo de Antecedentes Criminais;

m) Comprovante de enderego atualizado;

registro. Vistos e examinados estes autos, o Relator Conselheiro Nestor Baptista, no uso
das atribuigBes conferidas pelos arts. 32 III, 300 e 428, todos do Regimento Interno desta
Corte de Contas, DECIDE: 1. Julgar pela legalidade e registro do ato de concessdo do
beneficio através do Decreto n° 312/2016, publicada no Semanario Oficial do Municipio de
Jaguariaiva/PR de 29/07/2016, referente & Aposentadoria da servidora Denise Sobjeiro
Michalowski, CPF n® 694.191.409-20, no cargo de Professor, com tempo de contribuicdo de
25 anos, 02 meses e 11 dias, com proventos mensais no valor de R$ 1.699,98 (um mil.
seiscentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos), e com 55 anos na época da
inativacdo, com base no art. 19, IV, da Lei Complementar n® 113/2005, e art. 298, II, do

O Prefeito de Jaguariaiva, Estado do Parand, Senhor José Sloboda, no uso das atribuigdes CLASSIF. NOME INSC.

legais, e em atendimento ao Edital de Concurso Piblico n° 001/2016, resolve:

CONVOCAR

1) Habilitagdo no Orgdo de Classe.
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEN

JUSTIFICATIVA

PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE DA ZONA

RURAL (B° JANGAI)

32 TAINA APARECIDA DE 951
LIMA BARBOSA

Regimento Interno, tendo em vista os Pareceres da Coordenadoria de Fiscalizacio de Atos Os abaxo
de Pessoal n° 10.097/16 e do Ministério Publico de Contas n°® 14.064/16, ambos favoraveis
3 legalidade e registro do Ato; 2. Determinar a publicacio da deciso no Didrio Eletrdnico
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e aguardar o prazo para trénsito em julgado;
3. Encaminhar a Diretoria de Protocolo (DP) para o Encerramento e arquivo, nos termos
regimentais. E a decisdo. Gabinete, em 20 de outubrode 2016. CONSELHEIRO NESTOR .y
BAPTISTA Relator Jaguariafva.

[CodGrifon: 54835530] a) 01 (uma) Foto 3x4 recente;

b) Carteira de Identidade;
¢) Titulo de Eleitor;

Thomologado através do Edital de Homologagéio n® 009/2016 para que no periodo de 04 a 14
de Novembro de 2016, apresentem cdpia dos seguintes
originais, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

o Conurso Piblico Municipal, ES BRUNAPAULUKRAMOS | 531 PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA UNDADE

BASICA DE SAUDE DA ZONA
RURAL @ LANCAS)

dos

Prefeitura Municipal de Jaguariaiva, em 03 de Novembro de 2016,

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal

HISSASHI UMEZU
Secretario Municipal de Administragdo ¢ Recursos Humanos

IPASPMJ

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE JAGUARIAIVA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
EXTRATO DE EDITAL N° 006/2016
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA
TORNA PUBLICO o resultado dos recursos de isengiio do pagamento da taxa de
inscri¢do. O Edital na integra, com maiores informagdes, encontra-se divulgado no
Painel de Publicacdes do IPASPMJ e nos sites www.objetivas.com.br e
www.jaguariaiva.pr.gev.br. Jaguariaiva, em 04 de novembro de 2016. Carlos

Perez Gomez - Diretor Presidente.

IPASFI) Objetiva

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
EXTRATO DE EDITAL N° 006/2016
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

TORNA PUBLICO o resultado dos recursos de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo. O Edital na integra, com maiores informagdes, encontra-se divulgado no
Painel de Publicagdes do SAMAE e nos sites www.objetivas.com.br ¢
www.samaejgv.com.br. Jaguariaiva, em 04 de novembro de 2016. Reginaldo

Aparecido Cheirubim - Diretor Presidente.

| ¢ b J
11355 LEOMAR DALUZ PASSOS w194
CAMARA 16 0 6 01 Ol OLOMOLZOT 110206 3390141408 AGENTES POLITICOS wasor
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 01 (UMA) DIARIA AO SR, LEOMAR DA LUZ PASSOS, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBAPR, NO DIA 1/10/2016, PARA
MUNICIPAL PARTICIPAR DE REUNIAO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS A VEREANGA.
72016 o 6 owol 01001 oloneo0iz0n 27020 3390141403 AGENTES POLITICOS. s
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (01)UMA DIARIA AO SENHOR LEOMAR DA LUZ PASSOS PARAVIAGEM A CIDADE DE CURITIBA, PARA TRATARDE
Camara Municipal de Jaguariaiva - 2016 ASSSUNTOS RELEVANTES AVEREANGA, COM SAIDANO DIA 31/10/2016 £ RETORNO NO DIA 31/10/2016.
io de por 804-4 MARCELO ANDRE DALANORA 74164
Periodo: 01/10/2016 até 31/10/2016 43372016 o 6 00001 01001 01.031.0001.2001 14102016 3390141401 SERVIDORES EFETIVOS 164,81
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (01) DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE MOTORISTA, PARA
VIAGEM A CURITIBA, A SERVIGO DO LEGISLATIVO NO DIA 17/10/2016 E RETORNO NO MESMO DIA.
Pagina:t
Namro T Coa Fors  Unidas  Frojaaiiva®s ™ [T [V w2016 © 6 o001 01001 OlGLODIZ0T 20102016 3390141401 SERVIDORES EFETVOS. 16481
258 ADILSON PASSOS FELIX Tse081 REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 1 (UMA) DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, MOTORISTA EFETIVO PARA VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA A
o o 6w owm owmootmo 1z 239014140 AGENTESPOLITICOS s SERVIGO DO SETOR DE INFORMATICA, COM SAIDANO DIA21/102015 £ RETORNO NO MESMO DA
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (02) DUAS DIARIAS AO SENHOR ADILSON PASSOS FELIX VEREADOR PRESIDENTE PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA s © & oo ot oisiomizor | zwiomte 3390141401 SERVIDORES EFETNGS w20
PARA PARTICIPAR DE REUNIAO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS A VEREANCA, COM SAIDANO DIA 13/10/2016 E RETORNO NO DIA 15/10/2016.
or REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 172 (MEIA) DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA, MOTORISTA EFETIVO PARA VIAGEM A CIDADE DE PONTA
e o o o ot ovoomamr sz S MITE AGENTES POLTIOOS P GROSSA A SERVIGO DO SETOR DE INFORMATICA, COM SAIDA NO DIA 2111012016 E RETORNO NO MESMO DIA.
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 172 (EIA) DIARIA AO VEREADOR PRESIDENTE SENHOR ADILSON PASSOS FELIX, VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA, P, © & oo oM owsiomamn | zmiome 3990141401 SERVIDORES EFETNGS ot
T m 11 -
TRATANDO DE ASSUNTOS PERTINENTES AO LEGISLATIVO, COM SADANO DIA 217102016 E RETORNONO MESWO DIA REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 01 (UMA) DIARIA AQ SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA MOTORISTA SERVIDOR EFETIVO PARA VIAGEM A CIDADE DE
pre— O 5 o o1 oronmozmr oo 395014140 AGENTESPOLTIOOS P CURITIBAPR, A SERVICO DA PRESIDENGIA DO LEGISLATIVO, COM SAIDA NO DIA 26/10/2016 E RETORNO NO DIA 26/10/2016
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 50% (MEIA) DIARIA AO SENHOR ADILSON PASSOS FELIX, VEREADOR-PRESIDENTE, PARA VIAGEM A CIDADE DE P © & oo 0100 owstomnamn | zmeao 3390141401 SERVIDORESEFETNGS st
CURITIBAPR, PARA PARTICIPAR DE REUNIOES, TRATANDO DE ASSUNTOS RELEVANTES A VEREANGA, COM SAIDANO DIA 26/1072016 E RETORNO NO MESMO . X
o g oA REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 01 (UMA) DIARIA AO SENHOR MARCELO ANDRE DALANORA MOTORISTA SERVIDOR EFETIVO PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBAPR, A SERVIGO DA PRESIDENCIA DO LEGISLATIVO, COM SAIDANO DIA 28/10/2016 E RETORNO NO DIA.
4692016 © 6 oo 01001 Owstonz  zmiozoms 3390141400 AGENTES POLITICOS, 220
o 8958 MARCOS ANTONIORUTH 6925
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 50% (MEIA) DIARIA AO SENHOR ADILSON PASSOS FELIX, VEREADOR-PRESIDENTE, PARA VIAGEM A CIDADE DE
CURITIBAPR, PARA PARTICIPAR DE REUNIOES, TRATANDO DE ASSUNTOS RELEVANTES A VEREANGA, COM SAIDANO DIA 28/10:2016 E RETORNO NO MESMO dau2016 © 6 00001 0001 0L0G100012001 11102016 9390141401 SERVIDORES EFETIVOS 0920
DA REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 02(DUAS) DIARIAS AO SR. MARCOS ANTONIO RUTH, VIAGEM A GIDADE DE CURITIBAPR COM SAIDANO DIA 13/102016 E
RETORNO NO DIA 15/10/2016, ACOMPANHANDO A PRESIDENCIA, A SERVIGO DESTE LEGISLATVO,
11452 ALENCAR ALVES DEMELLO 39791
w20t O 6 o0t 01001 OLON0IZ0  1@i020%6 3390141403 AGENTESPOLITICOS 19 10259 MARIUZADASILVA Rz
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 02 (DUAS) DIARIAS AQ SENHOR ALENCAR ALVES DE MELLO PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBANOS DIAS 20A21 DE 4292018 © 6 00001 0L00T 0T01000L2001 11102016 3390141401 SERVIDORES EFETNOS %925
OUTUBRO, NA ASSENBLEIA LEGISLATIVA REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 02(DUAS) DIARIAS A SRA MARIUZA DA SILVA, VIAGEM A CIDADE DE CURITIBAIPR COM SAIDA NO DIA 13/102016 E
RETORNO NO DIA 15/10/2016, ACOMPANHANDO A PRESIDENCIA, A SERVIGO DESTE LEGISLATVO,
02016 © 6 oo 01001 Owslon0T 1102018 339014140 AGENTES POLITICOS. wsar
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 01 (UMA) DIARIA AO SENHOR ALENCAR ALVES DE MELLO PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBANO DIA 24 DE OUTUBRO E 141:0 NELGIFONSECACURSING hadiaad
RETORNONO MESMO DIA, NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA w00 o 6 oxot 0101 olONe00 1810207 3390141405 AGENTESPOLITICOS a91.94
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (02) DUAS DIARIAS A SENHORA NELC| FONSECA CURSINO VEREADORA PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA PARA
922 CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS 2963 PARTICIPAR DE REUNIAO NA ASSEMBLEIA, COM SAIDA NO DIA 19/10/2016 E RETORNO NO DIA 2011012016,
wrzte 0O 6 o0 01001 OlBloMN0T 19102016 3350141401 SERVIDORES EFETVOS 295
. 175 NIVALDO LUCAS FILHO. 5316
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (01) UMA DIARIA AO SENHOR CLAYTON ROBERTO FERNANDES PASSOS, SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBA, A SERVIGO DO VEREADOR ALENCAR ALVES DE MELLO, COM SAIDANO DIA 2011012016 43712016 ° 6 00001 01001 01.031.0001.2001 18/102016 3390141401 SERVIDORES EFETIVOS 853,16
E£RETORNO NO DIA 2011072016, REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 2 (DUAS) DIARIAS A SR. NIVALDO LUCAS FILHO PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITBAPR NOS DIAS 18 A20 DE
‘OUTUBRO, PARA PARTICIPAR DE CURSO DE ATUALIZAGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO MODULO LICITAGOES, LECIONADO POR PROFISSIONAL DE
11347 CLEITON JUNIOR BUENO MARTINS 29 RECONHECIVEENTO PUBLICO JUNTO A ESCOLA SUPERIOR DE ADVOGACIA NA SEDE DA OABIPR COM INICIO NO DIA 18/10/2016 AS 18:00 HS E TERMINO NO DIA
seaz0t6 0O 6 o0 01001 OBl 25102016 3390141408 AGENTES POLITICOS 228 19102016 A5 2200 HS
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 50% (VEWA) DIARIA AO SR. GLEITON JUNIOR BUENO MARTINS, VEREADOR, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBAPR, NO — ——
DIA26/10/2016 E RETORNO NO MESMO DIA, PARA TRATAR DE ASSUNTOS PERTINENTES A VEREANGA. ot -
Gritro de seesdo
9.8 EDILSON FERNANDES o194 Ermpertes do wercicio
wz0te O 6 00 01001 OlBlONNZ0T 20102016 3390141408 AGENTES POLITICOS s0194 Conta de despesa: &
. . mpeimir histérico do mpervo
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 2 (DUAS) DIARIAS AO VEREADOR SENHOR EDILSON FERNANDES, VIAGEM A CIDADE DE CURITIBAPPR, PARA TRATAR DE
ASSUNTOS RELACIONADOS A VEREANGA, COM SAIDA NO DIA 24/10/2016 E RETORNO NO DIA 25/10/72016. Emitido por: Juiano Claro Pereira, na versao: 55150 03/11/2016 154330
8052 FABRICIO ZIEMER DACRUZ 65
4662016 O 6 o001 01001 OlBl0NZ0T 2702016 3390141401 SERVIDORES EFETVOS a5 [ )
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE (01)UMA DIARIA AO SENHOR FABRICIO ZIEMER DA CRUZ SERVIDOR EFETIVO OCUPANTE DO CARGO DE OFICIAL DE
CONTROLE INTERNO PARA VIAGEM A CIDADE DE PONTA GROSSA, PARA LEVAR VEICULO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE PLACA AZX 7114 PARA REVISAO NA .
CONCESSIONARIA SERVOPA, COM SAIDANO DIA 28/1012016 E RETORNO NO DIA 28/10/2016, Camara Municipal de Jaguariaiva - 2016
1221-1 FRANCILE| BATALA DE OLIVERA 44597 Relatério de estorno de empenhos por fornecedor
512018 O 6 00 01001 OlBlO0NZ0T 20102016 339014140 AGENTES POLITICOS. wsqr Periodo: 01/10/2016 até 31/10/2016
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 01 (UMA) DIARIA AO SENHOR FRANCILEI BAITALA DE OLIVEIRA, VEREADOR PARA VIAGEM A CIDADE DE PONTA
GROSSAPR, PARA PARTICIPAR DE REUNIAO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS A VEREANGA. COM SAIDA NO DIA 21/10/2016 E RETORNONO DIA -
22102016, egine:
Niero To___Daa Epero Tipo Conla_ForteUnidads ProjeldAlidade  Dala mperfoNalireza de dosposa Valor sstornado
8656 GLBERTOMUSS! (] 8044 MARCELO ANDRE DALANORA Toast
w2016 O & oo 01001 OLONG0T01 i81020T6 330141403 AGENTESPOLITICOS 139701 41 9 0102016 43006 O 6 00001 01001 OLONMIZ0 20102016 3390141401  SERVIDORESEFETIVOS 16481
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 3(TRES) DIARIAS AO SR. GILBERTO MUSS| PARA VIAGEM NOS DIAS 19/10/2016 A 21/1072016, EM CURITIBAPR NA ERRONOVALOR DADIARIA POIS A SOLICITAGAO ESTAVAINCORRETA O LOCAL DE DESTINO E KM
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA VISITA AO GABINETE DO DEPUTADO PEDRO LUPION; GABINETE DO DEPUTADO PLAUTO MIRO GUIMARAES; SECRETARIA DA SEGURANGA
PUBLICA COHAPAR. E EM PONTA GROSSA-PR REUNIAO COM DEUPTADO FEDERAL SANDRO ALEX. — ==

862-1 JOSE MARCOS PESSAFILHO 89194
02016 O 6 00001 01001 0103100012001 11102016 3390141403 AGENTES POLITICOS 89194
REFERENTE ATO DE CONCESSAO DE 02 (DUAS) DIARIAS AO SR. JOSE MARCOS PESSA FILHO, PARA VIAGEM A CIDADE DE CURITIBAPR, NOS DIAS
14/1012016 A 17/04/2016 PARA PARTICIPAR DE REUNIAO NOS DIAS 14 E 17 DO CORRENTE MES E ANO, PARA TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS A
VEREANGA.

Criério de seleggo:
s do exercicio
Conta do dospesa: 6
Imprimir histérico do empenho

Emito por: Julano Claro Pereira, na versao: 5515 031172016 15:46:27

Este documento pode ser verificado no enderego
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